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                                 Пояснительная записка  

 

          Рабочая   программа воспитания МБОУ «Школа № 18»» разработана:  

- на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);   

-  на   основе   Федерального   закона   от   04.09.2022г   №371-ФЗ "О   внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации";  

-  стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400);  

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;  

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;  

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных 

программ»; 

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся»;  

- письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии     с 

примерной      программой     воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по    общему      образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).  

Программа   является   методическим документом, определяющим   комплекс основных     

характеристик      воспитательной      работы, осуществляемой       в   школе, разрабатывается   с   
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учетом   государственной   политики   в   области   образования   и воспитания. Программа 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса   на   уровнях   

начального   общего, основного   общего, среднего   общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих        

образовательные   программы   дошкольного, начального и основного общего образования. 

       Программа     предназначена      для   планирования      и организации    системной 

воспитательной   деятельности   с   целью   достижения   обучающимися   личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. Разрабатывается      и   утверждается      с   

участием     коллегиальных      органов управления школой (в том числе Совета Школы, 

Общешкольного родительского комитета). Реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей    и   другими     участниками     

образовательных отношений, социальными институтами воспитания. Предусматривает   

приобщение   обучающихся   к   российским   традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском 

обществе.   

       Предусматривает      историческое      просвещение, формирование      российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. В   соответствии   с   ФГОС   

личностные   результаты   освоения   программ   общего образования должны отражать 

готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно 

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 

воспитания.  Программа        включает       три      раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за   исключением       целевого    раздела,  может     изменяться      в   соответствии     

с  особенностями  образовательной  организации:  организационно-правовой  формой, 

контингентом       обучающихся      и    их   родителей      (законных     представителей),  

направленностью  образовательной  программы,  в  том  числе  предусматривающей 

углубленное     изучение       отдельных       учебных       предметов,      учитывающей  

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.  
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Раздел I. ЦЕЛЕВОЙ 

     Содержание       воспитания     обучающихся        в   образовательной      организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации.  Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.  Вариативный компонент 

содержания воспитания, обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России.  Воспитательная деятельность в общеобразовательной 

организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания.  Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные   духовные ценности, обладающей       актуальными      знаниями      и умениями, 

способной     реализовать    свой   потенциал     в условиях     современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. Участниками      образовательных      отношений      в   

части   воспитании      являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители   иных      организаций    в    соответствии    

с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы.  Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные       ценностно-целевые       

основы    воспитания     обучающихся       в школе определяются содержанием российских 

гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых 

закреплены в Конституции Российской Федерации. С  учетом    мировоззренческого,       

этнического,    религиозного   многообразия  российского     общества     ценностно-целевые        

основы     воспитания     обучающихся  включают духовно-нравственные ценности культуры 

народов России, традиционных  религий     народов    России    в   качестве    вариативного      

компонента     содержания  воспитания,      реализуемого      на    добровольной       основе,     в   

соответствии      с  мировоззренческими  и  культурными  особенностями  и  потребностями  

родителей  (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Воспитательная      

деятельность    в  школе    реализуется    в   соответствии     с  приоритетами государственной  
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политики в сфере воспитания, зафиксированными в  Стратегии  развития  воспитания  в  

Российской  Федерации  на  период  до  2025  года. Приоритетной задачей  Российской  

Федерации  в  сфере  воспитания  детей  является  развитие  высоконравственной  личности,  

разделяющей  российские  традиционные  духовные  ценности,  обладающей  актуальными  

знаниями  и  умениями,  способной  реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному  созиданию и защите Родины.  

1.1. Цели и задачи  

        Современный      российский      общенациональный        воспитательный      идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий  судьбу  

Отечества  как  свою  личную,  осознающий  ответственность  за  настоящее  и  будущее      

страны,     укорененный      в    духовных      и    культурных      традициях  многонационального 

народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом  и  нормативными  правовыми  

актами  Российской  Федерации  в  сфере  образования, цель воспитания обучающихся в школе: 

развитие личности, создание условий для  самоопределения       и   социализации       на   основе    

социокультурных,       духовно- нравственных   ценностей   и   принятых   в   российском   

обществе   правил   и   норм  поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование      у   обучающихся      чувства    патриотизма,    гражданственности,  уважения  

к  памяти  защитников  Отечества  и  подвигам  Героев  Отечества,  закону  и  правопорядку,     

человеку    труда   и  старшему     поколению,     взаимного    уважения,  бережного  отношения  

к  культурному  наследию  и  традициям  многонационального  народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. Задачами воспитания обучающихся в школе являются:  

- усвоение    ими   знаний,    норм,   духовно-нравственных       ценностей,   традиций,   которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование   и   развитие   позитивных   личностных   отношений   к   этим   

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение       соответствующего      этим    нормам, ценностям, традициям 

социокультурного      опыта    поведения, общения, межличностных       и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел).  

- достижение        личностных      результатов      освоения   общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО.  
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1.2.   Личностные       результаты      освоения     обучающимися        образовательных 

программ включают:  

- осознание российской гражданской идентичности;  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

- сформированность  внутренней  позиции  личности  как  особого  ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

     Личностные  результаты  достигаются  в  единстве  учебной  и  воспитательной  

деятельности     организации,    осуществляющей       образовательную   деятельность,    в  

соответствии с  традиционными  российскими  социокультурными, историческими  и  духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами  поведения,     и   

способствуют       процессам     самопознания,      самовоспитания       и  саморазвития,       

развития      внутренней      позиции       личности,      патриотизма,  гражданственности,  

уважения  к  памяти  защитников  Отечества  и  подвигам  Героев  Отечества   и   старшему  

поколению,   закону   и   правопорядку,   труду,   взаимного уважения,     бережного      

отношения      к   культурному      наследию      и   традициям  многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. Воспитательная  деятельность  в  

образовательной  организации  планируется и осуществляется      на  основе    

аксиологического,      антропологического,       культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностноориентированного подходов и  с  учетом  принципов  воспитания:  

гуманистической  направленности  воспитания,  совместной  деятельности  детей  и  взрослых,  

следования  нравственному  примеру,  безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

   1.3. Направления воспитания  

   Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:  

- гражданское воспитание, формирование   российской   гражданской идентичности, 

принадлежности к  общности  граждан  Российской  Федерации,  к  народу   России   как   

источнику   власти   в   российском   государстве   и  субъекту  тысячелетней  Российской  



8 

 

государственности,  изучение  и  уважение прав,  свобод и  обязанностей  гражданина  

Российской  Федерации; (ведется  совместная  работа  с   территориальной избирательной 

комиссией)  

-  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной     

идентичности     (проведение      общешкольных       ключевых     дел к  Дню защитников 

Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских 

захватчиков и другие);  

- духовно-нравственное        воспитание      обучающихся       на  основе    духовно- 

нравственной  культуры  народов  России,  традиционных  религий  народов России,  

формирование       традиционных       российских      семейных     ценностей;     воспитание  

честности,  доброты,  милосердия,  сопереживания,  справедливости,  коллективизма, 

дружелюбия  и  взаимопомощи,  уважения  к  старшим,  к  памяти  предков,  их  вере  и  

культурным  традициям;       (совместная  работа  с Городским и Школьным краеведческим  

музеем, организуется  помощь  детям  войны  и  ветеранам  педагогического  труда,  бойцам  

РФ СВО);  

 - эстетическое  воспитание:  формирование  эстетической  культуры  на  основе российских  

традиционных  духовных  ценностей,  приобщение  к  лучшим образцам отечественного  и  

мирового  искусства         (посещение  музеев  и  театров  региона, экскурсионные поездки по 

городам России);  

- физическое      воспитание:      развитие     физических     способностей      с  учётом  

возможностей  и  состояния  здоровья,  формирование  культуры  здорового  образа  жизни,   

эмоционального       благополучия,     личной    и  общественной      безопасности,  навыков  

безопасного  поведения  в  природной  и  социальной  среде,  чрезвычайных ситуациях  (работа  

Школьного  спортивного  клуба  школы,  участие  в  спортивных соревнованиях города и 

региона);  

- трудовое     воспитание:      воспитание     уважения      к  труду,    трудящимся,  результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность,  получение  профессии,  

личностное  самовыражение  в  продуктивном,  нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде,   профессиональной      
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деятельности     (организация     дежурств     в  школе,    в кабинетах ОО, школьных клумбах и 

субботники на территории школьного двора);  

- экологическое       воспитание:     формирование       экологической     культуры,  

ответственного,  бережного  отношения  к  природе,  окружающей  среде  на  основе  

российских    традиционных      духовных     ценностей,    навыков    охраны    и защиты 

окружающей  среды  (участие  в  экологических  акциях  «Бегите  воду»,  «Эколята»,  «Бумаге – 

вторая жизнь и др.);  

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и  других людей,    

природы     и   общества,    к  получению      знаний,   качественного образования  с  учётом  

личностных  интересов  и  потребностей.        (участие в научно-практических  конференциях  

онлайн    и  офлайн,  Курчатовских  чтениях,  конкурсе  чтецов, конкурсах и фестивалях науки и 

творчества).  

    На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

                         Гражданско-патриотическое воспитание  

   Способствует        формированию        российской     гражданской     идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности,  

уважения   к  правам,   свободам  и  обязанностям   гражданина  России, правовой и 

политической культуры.  

   Основана на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим 

народам России; историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности.  

                            Духовно-нравственное воспитание  

   На основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов  

России,  формирование  традиционных  российских  семейных  ценностей; воспитание    

честности,   доброты,   милосердия,     справедливости,  дружелюбия   и  взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков.  

                                  Эстетическое воспитание 
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   Способствует формированию эстетической культуры на основе российских традиционных       

духовных      ценностей, приобщение      к лучшим      образцам отечественного и мирового 

искусства.  

                                   Физическое воспитание  

   Ориентировано      на   формирование      культуры     здорового    образа    жизни    и 

эмоционального   благополучия   -      развитие   физических способностей   с   учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях.  

                                  Трудовое воспитание 

Основано  на  воспитании  уважения  к  труду,  трудящимся,  результатам труда (своего   и   

других   людей),   ориентации   на   трудовую   деятельность,   получение профессии,  

личностное  самовыражение  в  продуктивном, нравственно  достойном труде    в   российском      

обществе,    достижение     выдающихся       результатов     в профессиональной деятельности.  

                               Экологическое воспитание  

Способствует        формированию        экологической      культуры,    ответственного, бережного   

отношения   к   природе,   окружающей   среде   на  основе   российских традиционных  

духовных  ценностей,  навыков  охраны, защиты,  восстановления  природы, окружающей 

среды.  

                             Ценности научного познания  

Ориентированы  на  воспитание  стремления  к  познанию  себя  и  других людей, природы  и  

общества,  к  получению  знаний,  качественного  образования с  учетом  личностных интересов 

и общественных потребностей.  

1.4. Целевые   ориентиры   результатов   воспитания на   уровне   основного   общего 

образования 

                    Гражданско-патриотическое воспитание  

- выпускник основной ступени ОО знающий     и   любящий     свою    малую    родину,    свой   

край,  имеющий  представление о Родине - России, ее территории, расположении;  

- сознающий  принадлежность  к  своему  народу  и  к  общности  граждан  России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам;  

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства;  
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- понимающий        значение     гражданских       символов     (государственная  символика  

России,  своего  региона),  праздников,  мест  почитания  героев  и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение;  

- имеющий  первоначальные  представления  о  правах  и  ответственности  человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях;  

- принимающий         участие    в    жизни     класса,  общеобразовательной  организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

                       Духовно-нравственное воспитание  

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 

с учетом национальной, религиозной принадлежности;  

- сознающий      ценность     каждой     человеческой      жизни,    признающий  

индивидуальность и достоинство каждого человека;  

- доброжелательный, проявляющий  сопереживание, готовность  оказывать  помощь,  

выражающий  неприятие  поведения,  причиняющего  физический  и моральный вред другим 

людям, уважающий старших;  

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным  нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки; 

- владеющий  представлениями  о  многообразии  языкового  и  культурного  пространства  

России,  имеющий  первоначальные  навыки  общения  с  людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного  языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению.  

                            Эстетическое воспитание  

- способный  воспринимать  и  чувствовать  прекрасное  в  быту,  природе,  искусстве, 

творчестве людей;  

- проявляющий       интерес    и   уважение     к   отечественной     и   мировой  художественной 

культуре;  

- проявляющий        стремление     к    самовыражению        в   разных     видах  художественной 

деятельности, искусстве.  

                             Физическое воспитание и  культура здоровья и эмоционального благополучия:  
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- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные  правила  здорового  

и  безопасного  для  себя  и  других  людей  образа  жизни,  в  том числе в информационной 

среде;  

- владеющий   основными   навыками   личной   и   общественной   гигиены,  безопасного 

поведения в быту, природе, обществе;  

- ориентированный       на  физическое     развитие    с  учетом    возможностей  здоровья, 

занятия физкультурой и спортом;  

- сознающий       и    принимающий         свою     половую      принадлежность,  

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом  возраста.  

                               Трудовое воспитание  

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;  

- проявляющий  уважение  к  труду,  людям  труда,  бережное  отношение  к  результатам труда, 

ответственное потребление;  

- проявляющий интерес к разным профессиям;  

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой   

деятельности.  

                            Экологическое воспитание  

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,   

влияние людей на природу, окружающую среду;  

- проявляющий   любовь   и   бережное   отношение   к   природе,   неприятие   

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;  

- выражающий        готовность     в   своей    деятельности     придерживаться   

экологических норм.  

                          Ценности научного познания  

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и  самостоятельность  

в  познании,  интерес  и  уважение  к  научным  знаниям,  науке;  

- обладающий       первоначальными       представлениями       о   природных      и  социальных  

объектах,  многообразии  объектов  и  явлений  природы,  связи  живой и неживой природы, о 

науке, научном знании;  

- имеющий      первоначальные      навыки     наблюдений,     систематизации      и  осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.  
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       Раздел II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

        2.1. Уклад школы  

     Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная 

общеобразовательная школа № 4» - заведение, которое имеет два уровня обучения: 

- начальная школа (1 – 4 классы);  

- основная школа (5 – 9 классы). 

Всего в школе обучается 226 детей. Учащимся предоставляется возможность получать 

образование по всем предметам учебного плана. 

            МБОУ «Школа № 18» находится в  Зенковском    районе города Прокопьевск, 

Кемеровской     области. Большинство домов, окружающих школу – частные. МБОУ «Школа № 

18» расположена рядом с оживленной городской автомагистралью.  Школа представляет собой 

комплекс – детский сад-школа. Учреждение имеет два здания: учебный корпус для 1-9 классов; 

детский сад и спортивный зал находятся в другом здании. Здания учреждения разделены 

автомобильной дорогой. Контингент учащихся составляют дети, в основном проживающие в 

частном секторе. Много ребят из многодетных, малообеспеченных  и неполных семей. В школе 

обучаются дети с ОВЗ.       

            База для осуществления воспитательно-образовательного процесса – кабинеты, 

оснащенные телевизорами, проекторами, медицинский кабинет, спортивный зал, комната с 

тренажерным оборудованием, зал ритмики, спортивная площадка, кабинет информатики с 

достаточным количеством ПК, комната школьников, школьный музей «Память», библиотека, 

актовый зал. 

Главными особенностями уклада жизни нашей школы являются:  

1) личностная ориентация образования, обеспечивающая личное развитие,  

2) совместная деятельность, объединяющая в сотрудничестве обучающихся, педагогов и 

родителей, педагогов дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, 

3) целостность и дискретность воспитательно-образовательного процесса, воспитание не только 

на уроке, но и вне урока, через работу кружков и секций, экскурсионную, исследовательскую и 

творческую деятельность, 
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4) вариативность, позволяющая находить индивидуальный подход к каждому школьнику, 

5) открытость и доступность, обеспечивающие гармоничное взаимодополнение воспитательных 

усилий всех участников воспитательного процесса, 

6) целенаправленность процесса воспитания, а также единство общей цели. 

            Так как школа находится на окраине города, круг общения детей здесь не столь 

обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких 

условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, 

почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Есть педагоги, которые, учились 

в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни 

детей и друг друга, отношения в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и 

доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями. В небольшом 

коллективе межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в 

общем деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися 

разного возраста. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Школа № 18» являются: 

 -коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов. 

Основой годового цикла воспитательной работы школы являются традиционные 

общешкольные дела, объединяющие все в общей работе всех участников образовательного 

процесса;  

-межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная 

активность. В школе создаются условия, при которых каждый ученик становится активным 

участником воспитательного мероприятия; 

-создание и активизация ученического самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне 

школы. Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;  

- образовательное пространство школы включает в себя урочную, внеурочную, внешкольную, 

общественно-значимую, интеллектуально-творческую деятельность, систему воспитательных 

мероприятий, культурных и социальных практик, на основе базовых национальных ценностей, 

традиционных морально-этических норм, 
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- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Процесс воспитания обучающихся проходит совместно с социальными партнерами:  

- МУ ДОД «Центр дополнительного образования» 

- МУ ДОД «Дворец Творчества им. Гагарина» 

- МБУ Дворец спорта «Дельфин» 

- Прокопьевский Драматический театр им. Ленинского комсомола. 

- Детская художественная  школа № 68 

- Общероссийское движение детей и молодежи «Движение Первых» 

- КВЦ «Вернисаж» 

- Подразделение по делам несовершеннолетних и защите их прав Отдела полиции Зенковский. 

Индивидуализация образования обеспечивается: 

- очень богатой событийностью школьной жизни, организацией традиционных и других 

образовательных событий:  

- активом ученического самоуправления («Совет Актива» и «Совет Первых»); 

- функционированием школьного медиацентра «VКурсе»; 

- функционирования Центра детских инициатив, где школьники совместно с наставниками 

организуют пространственную творческую среду, что в свою очередь формирует культурно-

нравственные ценности и ориентиры; 

- участие в программе развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России»; 

-  в школе развивается юнармейское движение, которое помогает обучающимся получить 

ценностную ориентацию, сформировать нравственную позицию, раскрыть духовный потенциал 

личности. Создан отряд «Искра» из учащихся 7-8 классов. 

- организацией социальных практик и предпрофессиональных проб (СМИ, экскурсоводы в 

музее, День дублера или день самоуправления, экскурсии на предприятия и в учреждения, 

волонтерская деятельность, благотворительная деятельность, акции «Лапа помощи», «Накорми 

животных», «Тепло родного дома» и множество других). 

Работа МБОУ «Школа № 18» в целом организована в режиме, позволяющем 

объединить учебную и внеурочную деятельность ребенка, сформировать школьное 
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образовательное пространство, способствующее реализации индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся. 

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ     

2.2.1. Урочная деятельность  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

–установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания 

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка 

школы; 

– использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

Олимпиады, занимательные уроки и   пятиминутки, урок-деловая игра, урок – путешествие, 

урок   мастер-класс, урок-исследование и др.    Учебно-развлекательные мероприятия (конкурс- 

игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 
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стимулирующих познавательную мотивацию школьников. 

Предметные выпуски заседания клуба «Что?  Где?  Когда?», брейн-ринга, геймификация:  

квесты,  игра-провокация,  игра-эксперимент,  игра-демонстрация, игра-состязание,  

дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  обыгрываются в театральных 

постановках; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения; 

–     создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использованием  

гаджетов,  открытых  образовательных  ресурсов,  систем управления  позволяет  создать  

условия  для  реализации  провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI 

века: «образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в 

любое время». 

У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

2.2.2. Внеурочная деятельность 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 
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- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Занятия по направлениям проводятся в следующих формах:  

- информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности: «Разговоры о важном», «Музейная педагогика»; 

- формирование функциональной грамотности, в том числе финансовой: «Основы 

функциональной  грамотности», «Функциональная грамотность: учимся для жизни»; 

- профориентационное направление, в том числе основы предпринимательства: «Сто дорог – 

одна твоя», «Россия – мои горизонты», «Билет в будущее»; 

- интеллектуальное и социокультурное: «ОГЭ на 5: русский язык», «ОГЭ на 5: 

обществознание», «ОГЭ на 5: история», «ОГЭ на 5: биология», «ОГЭ на 5: география»,  

«Избранные вопросы математики», «Вероятность и статистика», «Проектная деятельность»; 

- творческое и физическое развитие: «Вокал», «Волшебный лоскуток», «Школьный театр», 

«Юнармия», «Медиацентр»; 

- социальные интересы и потребности: «Отряд «ЮИД»», «Орлята России», «РДДМ». 

2.2.3 Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу: 

- с коллективом класса;  

- индивидуальную работу с обучающимися класса;  

- работу с учителями-предметниками в данном классе;  

- работу с родителями обучающихся или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом:  
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− подготовка и проведение обязательных еженедельных и внеплановых классных часов, 

в процессе которых происходит непосредственное общение классного руководителя и 

учащихся. В ходе классных часов могут подниматься и решаться важные моральные, 

нравственные и этические проблемы, а также проводиться организация какой-либо 

деятельности или налаживание отношений между учащимися. Тематики и формы классных 

часов разнообразны: обсуждение проделанной работы, инструктажи, беседы на нравственные 

темы, подготовка к мероприятиям, часы общения, дискуссии на актуальные темы; 

− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о важном» 

(в рамках внеурочной деятельности), обсуждение событий, происходящих в городе, области, 

стране; изучение символики РФ, правил их применения и ответственного отношения к 

символам государства;  

- знакомство и сплочение классного коллектива через разнообразные формы: классные 

часы, игры и тренинги, совместная проектная деятельность, участие в акциях, праздниках, 

концертах, дежурство по классу и по школе, создание и поддержание традиций класса, 

общественные поручения, система моральных поощрений, организация, проведение и участие в 

КТД; 

- вовлечение детей в классные и общешкольные мероприятия и дела, участие в 

общественно-полезных акциях, трудовых десантах, субботниках, творческих, спортивных, 

интеллектуальных конкурсах и мероприятиях, помогающих детям самореализоваться, показать 

свои таланты. Важно также расширять познавательный и культурный кругозор школьников 

путем проведения экскурсий, различных вечеров, конкурсов, встреч, посещения музеев, кино, 

театров; 

•-регулирование межличностных отношений между обучающимися, помощь в решении 

конфликтов, содействие общему благоприятному психологическому климату в коллективе 

класса, усвоению общественных норм и правил поведения в обществе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение индивидуальных особенностей обучающихся и динамики их развития с 

помощью использования различных методов: систематическое ежедневное наблюдение за 

деятельностью и поведением учащихся в процессе обучения и внеурочное время, 

индивидуальные диагностические беседы, беседы с родителями, учителями-предметниками, а 

также игры и тренинги, опросы, анкеты; 
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-поддержка ученика в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.);  

-индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, представляют их родителям и классу, анализируют вместе с классным 

руководителем и строят дальнейшие планы;  

- поощрять и оказывать содействие в развитии таланта, умственных и физических 

способностей учащихся, формирование у них высокой познавательной культуры, организации 

содержательного досуга школьников. Совместно с учителями-предметниками классный 

руководитель должен способствовать в выборе и привлечении учащихся к работе в различных 

кружках, секциях, клубах, студиях, объединениях; 

- систематическая работа с «трудными» детьми, коррекция поведения учеников, 

развитие нужных качеств личности и черт характер через личные беседы и беседы с 

родителями, вовлечение в дела класса и общественную деятельность, систему поощрений, 

проявление внимания, доброты, личный пример и убеждение, а также моральную поддержку и 

укрепление веры в свои силы. 

 Работа с учителями-предметниками в классе:  

-регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками  и обучающимися;  

-проведение бесед с учителями, направленных на решение конкретных проблем каждого 

ученика класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;  

-привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

-привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 
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 -регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их обучающихся, о 

жизни класса в целом;  

-помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 -организация родительских собраний, по вопросам  обучения и воспитания обучающихся, а 

также индивидуальных консультаций для родителей; 

-создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

школой и решении вопросов воспитания и обучения их обучающихся; 

 -привлечение членов семей обучающихся к организации, планированию и проведению 

внутриклассных мероприятий, что способствует сплочению семьи и поддержке семейных 

ценностей;  

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы. 

2.2.4. Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

• создание и деятельность родительского комитета, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе;  

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, а также получать консультации психологов, обмениваться опытом; 

 • участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия;  

• организацию в ВКмессенджере группы для более тесного взаимодействия с учителями по 

вопросам обучения и воспитатния; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, онлайн 

собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей;  

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

внеклассных мероприятий, привлечение к участию в конкурсах, выставках, соревнованиях, 

концертах; 
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 • психолого-педагогическое просвещение родителей через такие формы как родительские 

собрания, лекции, встречи с учителями-предметниками, администрацией. К психолого-

педагогическому просвещению родителей привлекаются также специалисты различных 

направлений: медицинские работники, инспекторы ГИБДД, ПДН и т.д; 

- участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

• организуемые классными руководителями и учителями беседы с родителями по вопросам 

обучения и воспитания ребёнка, консультации; 

• посещение семьи, что помогает лучше познакомиться с условиями жизни, в которых живёт 

ребёнок, материальным положением семьи, образом жизни, проверить режим дня ребенка. 

2.2.5. Модуль «Самоуправление.   

 Организация детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации через самостоятельной планирование, подготовку и 

проведение школьных и внешкольных мероприятий, а так же последующий анализ дел.     

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом   

На уровне школы:  

- через деятельность Большого Совета, объединяющего командиров 5-9   классов  и 

обеспечивающего организационные, информационные и представительские функции на уровне 

школы и внешкольном. Деятельность данного Совета осуществляется через: 

- участие в планировании работы и анализе проведённых общешкольных дел, акций, 

соревнований; 

- организация и проведение общешкольных и внешкольных мероприятий, распределение 

поручений по их проведению; 

- организация и контроль дежурства по школе; 

- представление интересов обучающихся в Управляющем совете школы; 

- участие в решении вопроса о награждении и поощрении обучающихся; 
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- привлечение обучающихся к участию в научно-практических конференциях, предметных 

олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах; 

- организация участия вожатых в работе летнего оздоровительного центра «Муравейник». 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

- через деятельность классных активов, отвечающих за различные направления работы: 

планирование и организация общешкольных дел, конкурсов, соревнований, акций, организация 

дежурства по школе и классу, представление кандидатур для награждения, активизация 

обучающихся для занятости в свободное время. 

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

- через участие в дежурстве по школе и классу; 

- через участие в работе по организации соревнований, конкурсов, олимпиад, конференций и 

т.д. 

- через деятельность  временных творческих Советов дела, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. Советы дел 

носят временный характер и актуальны только на  период  проводимого дела;  

 2.2.6. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности. 
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Социальными партнерами МБОУ «Школа № 18» являются: 

Партнер Содержание совместной деятельности 

Краеведческий музей города 

Прокопьевска 

Организация мероприятий на базе школы. 

Экскурсии в музей. 

Проведение конкурсов, викторин. 

ГИБДД отдела МВД по г. 

Прокопьевску (на основании 

совместного плана работы) 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма. 

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях. 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ. 

Проведение декад дорожной безопасности. 

Отдел МВД России по 

Зенковскому району города 

Прокопьевска 

 

Занятия по профилактике детского безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних. 

ПДН и ЗП Зенковского района 

  

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях. 

Мероприятия согласно совместному плану. 

Прокопьевский драматический 

театр им. Ленинского комсомола 

Посещение мероприятий, мастер-классов. 

Библиотека им. А.С. Пушкина Мероприятия литературной, исторической 

направленности на базе библиотеки и школы. 

Участие в школьных мероприятиях. 

ДК им Артема Мероприятия на базе школы. 

 

2.2.7. Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

− участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

− мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 
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−организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестировании; 

− создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД отдела МВД России, ПДН и 

ЗП, 

− индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) в 

рамках работы Совета профилактики; 

− инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана); 

− тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики 

деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР 

классных руководителей); 

− профилактику правонарушений посредством организации деятельности, альтернативной 

девиантному поведению — включение в значимую деятельность (в том числе 

профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, художественной и 

др.направленности); 

− включение обучающихся в социально-значимую деятельность во внеурочное время. 

2.2.8. Модуль «Профориентация»  

      Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации. 

       Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить обучающегося к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  

- внеурочные занятия «Россия – мои горизонты», «Сто дорог – одна моя»; 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

-  профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 
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- экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

-  совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

  - участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

«Билет в будущее», «Проектория». Просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер классах, посещение открытых уроков; 

  -  активное привлечение родителей к организации и проведению в школе мероприятий по 

профориентации учащихся (бесед, встреч с передовиками производства, профинформационных 

экскурсий, мастер-классов). 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как:  

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, окон и т.п.) и их 

периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия, размещение на стендах 

школы регулярно сменяемых экспозиций. Творческих работ школьников, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться   с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе -озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб, высаживание деревьев на  «Аллее ветеранов» и «Аллее 

выпускников», оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  
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- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

- событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных мероприятий 

(праздников, квестов, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний и т.п.); украшение школы ко Дню Знаний, Дню учителя, Новому году, 23 февраля и 8 

марта, акция «Окна Победы»; 

- акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

2.2.10. Модуль «Ключевые школьные дела»  

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами, родителями и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами и родителями в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: 

 - Вахта Памяти - участие в мероприятиях, направленных на увековечивание памяти участников и 

событий Великой Отечественной войны 1941-1945 г.г. 

- Бессмертный полк - участие во всероссийском шествии с портретами погибших участников 

Великой отечественной и других вооруженных конфликтов. 

- Окна Победы - украшение окон символами Победы, в том числе в онлайн формате. 

- Георгиевская ленточка – акция по распространению символа воинской славы России. 

- Уроки Мужества;  

- Акции «Памяти жертв Холокоста; 

- Всероссийский социальный проект «Первое сентября – каждому школьнику» - участие в акции, 

направленной на выявление семей с детьми, нуждающихся в оказании социальной помощи в 

период подготовки к новому учебному году, сбор канцелярии и других вещей, которые нужны 

школьникам в учебном году; 
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- организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 

Ряд общешкольных коллективно-творческих дел, в организацию и проведение 

включаются как взрослые педагоги, родители, выпускники, так и ученики школы. Организация 

этих ключевых дел способствует сохранению традиций школы, поддерживанию 

наставничества, укреплению связи поколений: 

- День Знаний  как творческое открытие нового учебного года, где происходит знакомство 

первоклассников и ребят, прибывших в новом учебном году , с нашей школой. 

-  Благотворительные акции «Согреем детские сердца», «Подари книгу», «Лапа помощи». В 

акциях принимают участие все классные коллективы при поддержке родительской 

общественности. Направлены на формирование чувства отзывчивости, заботы, сострадания, 

ответственности. 

- Учитель, перед именем твоим… Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное 

отношения к учителю, труду педагога через поздравление, проведение творческих концертов. 

Данное мероприятие формирует доброжелательное отношение между обучающимися и 

педагогами, развитие творческих способностей обучающихся. 

- День Матери России. Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают 

праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способностей, 

учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и 

эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над сплочением 

коллектива, воспитывая уважение к девочке, девушке, женщине, матери, бабушке. 

- День Защитника Отечества помогают ребятам приобретать мужские качества настоящего 

Защитника, воина, брать ответственность за поступки.  

- День Победы. В школе организуется в разных формах: участие в митинге, инсценирование 

военной песни, конкурсах рисунков. Совместно с родителями школьники являются 

участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк», «Лес Победы», «Свеча Памяти», 

«Окна Победы», Фестиваля патриотической песни «Салют! Победа!». Такое общешкольное 
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дело будет способствовать формированию российской гражданской идентичности школьников, 

развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над 

фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

- Последний Звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всем 

участникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» не 

только учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в 

нашей школе всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты выпускников, так 

как целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими же 

реализуется. 

На уровне классов: 

-Выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы, ответственных за 

подготовку основных школьных дел; 

-Участие классов в реализации основных школьных дел; 

-Проведение в рамках класса итогового анализа детьми основных школьных дел. 

- Традиционные внутриклассные дела, имеющие общешкольное значение, поддерживающие 

уклад и традиции школы: День именинника, Уроки Дружбы, поздравления с праздниками, 

классные прогулки и экскурсии. 

На индивидуальном уровне: 

-Вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела МБОУ «Школа № 18» в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

-Индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

-Наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими учениками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

-При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
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ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

      2. 2.11. Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующие         на   базе   школы     детские    общественные        объединения      –   это  

добровольное,      самоуправляемое,      некоммерческое       формирование,      созданное    по  

инициативе     обучающихся       и   взрослых,    объединившихся       на   основе    общности  

интересов   для   реализации   общих   целей,   указанных          в   уставе   общественного  

объединения.  Его  правовой  основой  является  Федеральный  закон  от  19.05.1995  №   

82-ФЗ     «Об    общественных       объединениях»       (ст.   5).  Воспитание      в   детском  

общественном объединении осуществляется через:  

- утверждение   и   последовательную   реализацию   в   детском   общественном  объединении        

демократических        процедур      (выборы       руководящих       органов  объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация  состава  выборных  

органов  и  т.  п.),  дающих  обучающемуся  возможность  получить  социально значимый опыт 

гражданского поведения;  

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность  получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на  помощь  другим  

людям,  своей  школе,  обществу  в  целом; развить  в  себе  такие  качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и  слышать  других.  Такими  

делами  могут  являться:  посильная  помощь,  оказываемая  обучающимися  пожилым  людям;    

помощь  в  благоустройстве  территории своего  учреждения,  участие  обучающихся  в  работе  

на  прилегающей  к  школе  территории     (работа    в   школьном     саду,   уход   за   деревьями     

и   кустарниками,  благоустройство клумб) и др.;  

- рекламные         мероприятия       в   начальной     школе,     реализующие       идею  

популяризации  деятельности  детского  общественного  объединения,  привлечения  в  него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);  

Действующее       на    базе   школы     детское    общественное      объединения «Салют»      -   

это  добровольное,      самоуправляемое,      некоммерческое       формирование,  первичное      

отделение     Общероссийской        общественно-государственной           детско- юношеской   

организации   -       Российское  движение   детей   и   молодёжи «Движение  первых». 

Участником  школьного  отделения  РДДМ может  стать  любой  школьник  старше  8  лет.  

Дети  и  родители   самостоятельно   принимают   решение   об   участии   в   проектах   РДДМ.  
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Ребята получают возможность принимать участие в творческих конкурсах, семинарах, 

тематических слётах, форумах, фестивалях, посещать детские оздоровительные лагеря, 

заниматься добровольческой деятельностью, встречаться с интересными людьми, заниматься в 

военно-патриотических клубах, пробовать свои силы в журналистике, обмениваться и 

перенимать опыт школьников из других регионов страны.  

        Одно     из   направлений       РДДМ      «Движение      первых»      -      программа   «Орлята 

России»      –  уникальный  проект,  направленный  на развитие  социальной  активности  

школьников  младших  классов  в  рамкам  патриотического  воспитания  граждан РФ. 

Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети,   но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и   сотворчестве   ребята   и   взрослые   

проходят   образовательные   треки,   выполняют  задания,  получая  уникальный  опыт  

командной  работы,  где  «один  за  всех  и  все  за  одного».  

   Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней  

единых  действий»  в  таких  как: День  знаний,  День  туризма,  День учителя,  День  народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ,  Международный         

день    книгодарения,      День   защитника       Отечества,      День  космонавтики,  

Международный  женский день,  День  счастья,  День  смеха,  День  Победы, День защиты 

детей. Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано 

Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом 

«О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на 

формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового 

возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность первичного отделения РДДМ 

направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают 

навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, 

проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою 

роль в обществе. Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях 

«Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День 
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народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

В школе осуществляется работа Всероссийского военно-патриотического движения 

«ЮНАРМИЯ». Отряд является добровольным объединением учащихся. Участниками отряда 

могут быть учащиеся с 8 до 18 лет на основании заявления, анкеты и медицинской справки. 

Деятельность отряда «ЮНАРМИЯ» осуществляется через следующие направления: 

Духовно – нравственное развитие. Движение «ЮНАРМИЯ» помогает получить 

ценностную ориентацию, сформировать нравственную позицию, раскрыть духовный потенциал 

личности. Деятельность Движения направлена на воспитание в юнармейцах доброты, 

сочувствия, совестливости, честности, верности, достоинства, любви к Родине, культуре. 

Большое внимание уделяется экологическому сознанию подростков, уважительному 

отношению к семье. 

Социальное развитие. В рядах ЮНАРМИИ формируется чувство ответственности за 

свои поступки и действия, инициативность, самостоятельность - качества, характеризующие 

настоящего гражданина своей страны. Подростки учатся взаимодействовать друг с другом; 

выявляют и анализируют вопросы развития гражданского общества, находят пути их решения 

через реализацию социально значимых проектов. Юнармейцы – это юноши и девушки, 

небезразличные к проблемам общества и страны, окружающей среды.  

Интеллектуальное развитие. Движение «ЮНАРМИЯ» создает условия для развития 

интеллектуального потенциала каждого юнармейца. ЮНАРМИЯ формирует положительную 

мотивацию к выполнению конституционного долга и готовит юношей к службе в Вооруженных 

Силах Российской Федерации.  

Физическое и спортивное развитие. Отличительная черта каждого юнармейца - 

хорошая физическая подготовка и здоровый образ жизни. Спорт развивает физическую форму 

и отлично компенсирует многочасовое пребывание за школьной партой и компьютером. 

Благодаря регулярным занятым спортом юнармейцы укрепляют своё здоровье, становятся 

сильными, ловкими и выносливыми. Участие в соревнованиях и в спортивных играх 

воспитывают у юнармейцев командный дух, развивают навыки слаженного взаимодействия в 

коллективе. Основными формами деятельности отряда в данном направлении являются: 
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• Совершенствование физического развития, подготовка к сдаче ВФСК ГТО, участие в 

спортивных мероприятиях; 

• Участие в мероприятиях военно-профессиональной ориентации; 

• Участие в тематических конкурсах, олимпиадах, фестивалях, в том числе творческих; 

Формы и методы работы применяются с учётом возрастных особенностей учащихся. 

Отряд осуществляет свою деятельность на базе Центра военно – патриотического 

воспитания детей, а также взаимодействует с организациями, деятельность которых 

направленная на духовно-нравственное, патриотическое и физическое развитие учащихся. 

Информационно-медийное направление. Учащимся предоставляется возможность для 

приобретения основ работы в медиасфере, проявления творческих способностей при создании 

мультимедийной продукции на актуальные темы, развитие основ профессиональных знаний. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется через подготовку детского 

информационного контента в рамках работы школьного медиацентра. Цель школьных медиа 

(совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио 

и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется с помощью школьной интернет-

группы в социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники». Разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, в котором главной целью является освещения деятельности 

образовательной организации, поддержание интернет-сайта школы, привлечения внимания 

общественности к школе, а так же организация виртуальной диалоговой площадки, на которой 

дети, учителя и родители могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

2.2.12. «Я – Кузбассовец»  

Данный модуль разработан на основе Региональной стратегии развития воспитания «Я – 

Кузбассовец!» в Кемеровской области – Кузбассе на период до 2025 года.  

Целью данного модуля является реализация воспитательного потенциала военно-

патриотической работы в целях формирования:  

а) осознанного представления о причастности к доблестной истории, культуре, быту, 

профессиональной среде, экономике и политике родного края,  

б) ощущения кузбасского как исключительного и ценного, дорогого,  

в) желания продолжать свой жизненный путь в регионе/муниципалитете,  
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г) настроя на созидание, сохранение, преумножение и защиту малой (и большой) 

Родины. 

Модуль реализуется через направления: 

- организация деятельности педагогического коллектива, родительского и ученического 

активов по созданию в общеобразовательной организации эффективной военно-патриотической 

среды как в просветительском (беседы, лектории, контент), так и в организационно-

деятельностном (игры, сценические форматы, форумы) направлениях; 

- проведение исследований (мониторинга) сформированности патриотических чувств; 

- проведение пропедевтической, в т.ч. правоохранительной, работы с обучающимся 

групп воспитательного риска силами педагогического коллектива и с привлечением родителей 

и партнёров (представителей детских/ детско-взрослых общественных объединений и 

организаций, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

- разработка и реализация педагогами программ внеурочной и внеучебной деятельности, 

направленных на патриотическую работу социокультурного, творческого, туристско-

краеведческого, военно-спортивного, исследовательского (в т.ч. археологического) и иных 

направлений; 

- вовлечение обучающихся в регулярную патриотическую деятельность в рамках курса 

«Разговоры о важном», дополнение регионально-муниципального и школьного компонента 

«Разговоров о важном» активностями, демонстрирующими опыт обучающихся в проектах, 

программах, конкурсах, кампаниях и акциях патриотической направленности; 

- содействие широкому распространению индивидуального, семейного, коллективного и 

иного позитивного/продуктивного опыта (военно-)патриотической деятельности в рамках 

преемственности, наставничества, масс-медиа; 

- предоставление возможности для причастности каждого гражданина к патриотическим 

процессам и событиям федерального, регионального и муниципального 

       

 

 III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

       Программа        воспитания        реализуется        посредством        формирования  

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания  уклада,   
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отражающего       готовность    всех   участников     образовательного      процесса  

руководствоваться   едиными   принципами   и   регулярно   воспроизводить   наиболее  ценные 

для неё воспитательно-значимые виды совместной деятельности.   

       Уклад    школы      направлен     на   сохранение      преемственности       принципов  

воспитания на всех уровнях общего образования:  

       -       обеспечение     личностно     развивающей       предметно-пространственной  среды,     

в   том    числе     современное      материально-техническое          обеспечение,  методические 

материалы и средства обучения;  

       -    наличие    профессиональных        кадров    и  готовность     педагогического  коллектива 

к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;   

       -       взаимодействие       с  родителями      (законными      представителями)       по  

вопросам воспитания;  

       -       учет    индивидуальных       особенностей      обучающихся,       в  интересах  которых     

реализуется     Программа      (возрастных,     физических,     психологических,  национальных и 

пр.).  

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса  

Стабильность кадрового потенциала школы позволяет более качественно обеспечивать 

условия для обучения и воспитания. Большинство педагогов имеют многолетний опыт 

педагогической деятельности, что способствует постоянному повышению квалификации, 

осуществлению системно-деятельностного и личностно ориентированного подходов в 

обучении и воспитании. Важнейшими направлениями кадровой политики в области 

образования являются: 

• совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 

квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников; 

• работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие 

мероприятия: 

• создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

• обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 
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• создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации 

на более высокую квалификационную категорию; 

• разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

• оснащение материально -технической базы; 

• использование рациональных педагогических нагрузок; 

• помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

• сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники образовательной организации: 

Должность  Функциональные обязанности 

Директор Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

организациями 

Обеспечивает взаимодействие органов школьного 

самоуправления, педагогического коллектива и детских 

общественных организаций 

Заместитель 

директора по УВР 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и 

их родителями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска» 

Заместитель 

директора по ВР 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, педагогов дополнительного образования. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 
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образования» в части программ дополнительного 

образования. Организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль реализации плана. 

Курирует деятельность классных руководителей 

Классный 

руководитель 

Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов:  

• Основная общеобразовательная программа образования;  

• Учебный план; 

• Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы;  

• Рабочие программы педагогов;  

• Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности;  

• Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное расписание, 

обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в 

образовательном учреждении). 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными 

актами: 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

– Положение о Родительском совете. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 



38 

 

– Положение о поощрениях и взысканиях. 

– Положение о школьной форме учащихся. 

– Положение о постановке детей и семей на ВШК. 

– Правила внутреннего распорядка учащихся. 

– Регламенты по профилактике правонарушений и преступлений. 

– Порядок межведомственного взаимодействия по выявлению детского и семейного 

неблагополучия и предоставления информации в субъекты профилактики. 

– Положение об отряде ЮИД. 

– Календарный план воспитательной работы. 

– Планы воспитательной работы классных руководителей. 

3.3.   Требования       к    условиям      работы      с   обучающимися          с   особыми 

образовательными потребностями.  

    В настоящее время      в школе, получает образование    2 ребёнка с ОВЗ и 2 детей-инвалидов        

во всех уровнях образования.  Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со 

всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей. Они имеют возможность участвовать в 

различных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, участвовать 

в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях   группы.   Таким   образом, 

формируется их личностный опыт, развивается самооценка и  уверенность  в  своих  силах, 

опыт  работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в  

социальной ситуации его развития. Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ 

являются:  

               налаживание  эмоционально-положительного  взаимодействия  детей  с   

ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;  

              формирование  доброжелательного  отношения  к  детям  с  ОВЗ  и  их   

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

              построение  воспитательной  деятельности  с  учетом  индивидуальных   

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;  

              активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к   

воспитанию обучающихся с ОВЗ;   
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              обеспечение        психолого-педагогической            поддержки         семей  обучающихся 

с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, медико-социальной 

компетентности;  

              индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ, личностно-

ориентированный  подход  в  организации  всех  видов детской  деятельности.  

    3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной  жизненной 

позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 − соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 − прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 − регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и т. п.);  

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 − привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 − дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). Формы поощрения проявлений активной 
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жизненной позиции обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их 

состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 

поддержка. Ведение портфолио 

 — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении классными 

руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. Благотворительная поддержка 

обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной 

поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

 3.5 Основные направления анализа воспитательной работы  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими 

ФГОС. Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной 

работы: 

 − взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 
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разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями; 

 − развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

− распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

     Анализ проводится совместно заместителем директора по воспитательной работе, 

советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников; анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся, качество участия в конкурсном движении, 

индивидуальные достижения. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

       Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде 

отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе совместно с 

советником директора по воспитательной работе  в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации 

 Основные направления анализа воспитательного процесса.  

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 
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- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками 

и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания школьника. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного роста, который проявляется в накоплении школьником основных социальных 

знаний, в развитии его позитивных отношений к базовым общественным ценностям, в 

приобретении им опыта самостоятельного социального действия. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей. 

Способом получения информации о результатах воспитания школьников является 

педагогическое наблюдение и анкетирование. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать. 
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2. Качество организации педагогами воспитательного процесса. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, являются реализация 

воспитательного потенциала учебной и внеучебной деятельности школьников и реализация 

воспитательного потенциала взаимодействия с семьями школьников. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, классными активами. 

Способами получения информации являются анкеты для педагогов, беседы с учащимися, 

наблюдение. 

Обращается внимание на:  

1) грамотность постановки воспитательных целей и их соответствие используемым 

формам и реализуемому содержанию учебной и внеучебной деятельности; адекватность 

используемых форм учебной и внеучебной деятельности специфике целей и объекта 

воспитания; актуальность и разнообразие реализуемого содержания учебной и внеучебной 

деятельности, его четкая ориентация на конкретные результаты воспитания; качество 

организуемой внеурочной деятельности; качество профориентационной работы;  

2) ориентированность практических действий педагога на поддержку воспитательных 

усилий родителей (лиц, их заменяющих) школьников; привлечение педагогом к решению 

вопросов воспитания школьников их родителей (лиц, их заменяющих); адекватность 

используемых педагогом форм взаимодействия с семьей задаче повышения эффективности 

воспитательного влияния на школьника. 

3. Качество созданных в образовательном учреждении условий для организации 

воспитательного процесса. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, являются:  

1) ресурсное обеспечение воспитательного процесса в школе;  

2) организация работы с педагогами, осуществляющими процесс воспитания;  

3) организация общешкольных событий воспитательной направленности. 

Анализ осуществляется администрацией школы с последующим обсуждением на 

педагогических советах и школьных методических объединениях. 

Способами получения информации является анкетирование, наблюдение. Основное 

внимание обращается на:  

1) разработанность нормативно-методических документов, регулирующих 
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воспитательный процесс в школе; использование в воспитательном процессе материально-

технических и информационных ресурсов школы;  

2) наличие и состояние внутришкольной системы повышения квалификации педагогов в 

сфере воспитания;  

3) традиционность общешкольных событий воспитательной направленности; качество 

общешкольных событий воспитательной направленности; совместность работы классных 

руководителей и их классов над общешкольными событиями воспитательной направленности. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 
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Приложение 1  

   Корректировка   плана   воспитательной   работы         возможна  с   учетом   текущих   

приказов,  постановлений, писем, распоряжений Министерства Просвещения, Управления 

образования администрации г.Прокопьевска.  

 

 


